
Modulo per la ricerca partner / Formulaire pour la recherche de partenaires
Il presente modulo è disponibile su https://interreg-marittimo.eu/it/ricerca-partner

Anagrafica / Données de base

Nome/Nom Angela Maria Tomasoni

Ente/Entité Università degli Studi di Genova, Dipartimento di Informatica, 
Bioingegneria, Robotica e Ingegneria dei sistemi (DIBRIS)

Tipologia/Type Università / Centro di Ricerca / Scuola

Email/Courriel angela.maria.tomasoni@unige.it

Sito web/Site web https://dibris.unige.it/

Esperienza / Expérience

Settori di 
esperienza/Domaines 
d'expertise

Istruzione  e  formazione,  ICT  e  soluzioni  digitali,  Capacità  di  innovazione  
e  sensibilizzazione,  Cooperazione  istituzionale  e  reti  di  cooperazione,  
Trasferimento  di  conoscenze  e  tecnologie,  Mercato  del  lavoro  e  occupazione,  
Logistica  e  trasporto  merci,  Gestione  dei  rischi  naturali  e  artificiali,  
Trasporto multimodale, Inclusione sociale e pari opportunità

Partecipazione a 
precedenti Progetti del
Programma - Indicare 
nome / Participation 
aux projets du 
programme précédent 
- Indiquez le nom

Sì

LOSE+  (LOgistica  e  SicurEzza  del  trasporto  merci  /  LOgistique  et  la  
SÉcurité du transport de marchandises)

Partecipazione a 
programmi finanziati 
da altri fondi europei -  
Indicare il nome / 
Participation à des 
programmes financés 
par d'autres fonds 
européens - Indiquez le
nom

Sì

MED, LIFE, ALCOTRA, TEN_T
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Candidatura progetti /Demande de projet

Priorità e obiettivo / 
Priorité et objectif

Priorità  4  -  Un'area  transfrontaliera  efficiente  in  capitale  sociale  e  che  
si distingue per la qualità del suo capitale umano

Idea di Progetto 1 - 
Descrizione / Idée de 
projet 1 - 
Description

LAB4LOG:  "LABoratorio  per  la  FORmazione  professionale  transfrontaliera  
sulla  sicurezza  e  sostenibilità  della  catena  LOGistica  terra-porto-mare".  
Progetto  innovativo  che  sviluppi  prototipi  e  strumenti  integrati  su  modelli  
e  metodi  formativi  per  costruire  uno  standard  comune  tra  Italia  e  Francia  
per  gli  operatori  –  personale  (personale  già  impiegato  ovvero  cittadini  
europei,  giovani,  donne  e  adulti  in  cerca  di  lavoro  nella  fascia  16-74  
anni)  della  filiera  sicura  e  sostenibile  del  trasporto  merci  (in  
particolare  merci  pericolose)  nell’interazione  terra-porto-mare,  che  non  
esista  già  sul  mercato  e  che  crei  una  community  a  scala  transfrontaliera  su  
domanda-offerta  formativa  al  passo,  dinamica  e  aggiornata  con  le  sfide  e  
bisogni  legati  alla  transizione  del  mondo  del  lavoro  della  logistica  del  
trasporto  merci.  La  formazione  come  ponte  tra  la  domanda  delle  aziende  e  
l'offerta  di  persone  capaci  e  preparate;  personale  adatto  a  soddisfare  il  
mercato  del  lavoro  della  logistica  portuale  e  del  trasporto  di  merci  
nell'era  della  transizione  digitale,  energetica,  ambientale  e  sociale.  
Vorremmo  costruire  un  partenariato  a  stella,  ovvero  5  vertici  territoriali,  
di  una  nuova  community  che  attraverso  un  laboratorio  permanente  sulla  
formazione  sia  vettore  e  guida  nell'indirizzo  di  nuove  figure  professionali  
riconosciute  a  scala  del  Mediterraneo,  che  colleghi  il  mercato  del  lavoro  
delle  isole  al  continente,  nel  mondo  del  lavoro  della  logistica  portuale  in  
Liguria,  in  Corsica,  in  Toscana,  in  Sardegna  e  nella  Regione  del  Var.  Il  
Laboratorio  sarà  culla  di  tavoli  di  formazione  per  gli  addetti  ai  lavori,  
corsi  in  differenti  modalità  e  seguendo  modelli  formativi  nuovi,  scuole  
estive  ed  invernali,  eventi  di  promozione  territoriale,  tavoli  di  lavoro  e  
seminari  di  diffusione  dei  risultati  alle  Istituzioni  Nazionali  e  
Comunitarie  attraverso  adeguate  modalità  di  comunicazione  e  diffusione.  
Educare  ed  educarsi  come  confronto  culturale  per  la  predisposizione  di  un  
nuovo  paradigma  formativo,  rinnovati  strumenti,  nuove  funzionalità  e  
servizi  gestionali-tecnico-amministrativi  capaci  di  accompagnare  la  
transizione  in  atto,  attraverso  l'accompagnamento  e  la  cura  delle  persone,  
che  devono  operare  modificando  la  loro  routine  lavorativa,  entrare  per  la  
prima  volta  nel  mondo  del  lavoro,  adeguare  il  loro  modus  operandi  
professionale  per  essere  competitivi,  sostenibili  e  sicuri  nel  mondo  del  
lavoro della logistica portuale al 2025.

Tipologia di partner 
ricercato / Type de 
partenaire recherché

Uno  o  più  partner  francesi  che:  a)  vogliano  conoscere  e  co-progettare,  
oppure  promuovere-sostenere  oppure  riconoscere-certificare  un  processo  di  
formazione  professionalizzante;  b)  oppure  gestire  il  networking  di  un  task  
formativo  sul  territorio  francese  (aree  tematiche  prioritarie  analoghe  in  
IT  e  FR):  per  esempio  rivolto  a  disoccupati  in  cerca  di  lavoro  (giovani,  
donne,  adulti)  da  formare  per  l’inserimento  nel  mondo  del  lavoro  della  
logistica  portuale  trasporto-gestione-spedizione  delle  merci  (con  obiettivi  
legati  ad  impegni  occupazionali);  oppure  per  operatori  già  occupati  da  
inserire  in  un  processo  formativo  di  “Continuous  Vocational  Training”  sui  
temi  della  sicurezza  e  sostenibilità  di  operazioni  e  attività  della  
logistica  portuale  (attività  emergenti  dovute  alla  transizione  
digitale-energetica-green-blu-sociale  e  figure  professionali  in  
transizione);  oppure  a  operatori  che  intendano  seguire  una  formazione  di  
alto  livello  (formazione  ai  formatori  o  scuola)  per  diventare  formatori  o  
diventare  "tecnico  della  sicurezza  e  sostenibilità  portuale",  solo  per  fare  
un  esempio;  c)  oppure  che  vogliano  concorrere  al  consolidamento  di  un  
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laboratorio  permanente  per  la  formazione  transfrontaliero,  sostenendo  e  
alimentando  un  networking  di  formatori  riconosciuti  a  scala  
transfrontaliera  da  poter  condividere  con  il  mondo  delle  imprese  sulle  
tematiche  di  formazione  emergenti  nei  porti  e  nei  processi  di  transizione  
già in atto.

Priorità e obiettivo / 
Priorité et objectif

Idea di Progetto 2 - 
Descrizione / Idée de 
projet 2 - 
Description

Tipologia di partner 
ricercato / Type de 
partenaire recherché

Priorità e obiettivo / 
Priorité et objectif

Idea di Progetto 3 - 
Descrizione / Idée de 
projet 3 - 
Description

Tipologia di partner 
ricercato / Type de 
partenaire recherché

Ricerca Partner /  Recherche de partenaires

Interessi in relazione 
agli obiettivi del 
Programma / Intérêts 
en relation avec les 
objectifs du 
programme
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Descrivi la tua 
esperienza e il tipo di 
contributo che potresti
dare a un progetto / 
Décrivez votre 
expérience et le type 
de contribution que 
vous pourriez apporter 
à un projet
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